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Carta de la
Directora Ejecutiva

Hoy celebramos 23 anos de BASC Oriente.

Cuando pienso en este aniversario, inevitablemente vuelvo la mirada al
camino recorrido. Y recuerdo que nuestra historia comenzé mucho antes
de aquel 4 de noviembre de 2003.

A finales de los afos noventa, el comercio internacional enfrentaba
desafios cada vez mdas complejos relacionados con el narcotrafico, el
contrabando, el hurto de mercancias y otras amenazas que afectaban la
confianza y seguridad de las cadenas de suministro. En ese contexto nacio
BASC, una iniciativa impulsada por el sector privado en alianza con el
Servicio de Aduanas de los Estados Unidos, con el propdsito de promover
mecanismos y procedimientos que ayudaran a las empresas a proteger sus
operaciones y fortalecer el comercio legitimo.



Con el paso de los afos, esta iniciativa comenzé a consolidarse en Colombia

mediante la creacion de capitulos regionales. Mientras tanto, en Santander ‘ ‘
crecia una vision compartida: la necesidad de fortalecer la competitividad
regional a través de una cultura empresarial basada en la seguridad, la
confianzay la prevencion.

A ellas les debemos un
reconocimiento
especial.
contindan
acompafnandonos;otras
siguieron caminos
diferentes.

Algunas

Fue entonces cuando el doctor Carlos Andrés de Hart, Gerente de la ANDI
Santanderes para la época, asumio el liderazgo de promover esta iniciativa
en nuestra region como respuesta a las necesidades identificadas en el Plan
Estratégico Exportador del departamento.

Durante varios meses se desarrollaron reuniones, encuentros y espacios de
concertacion entre empresarios de Bucaramanga y Cucuta que compartian
la conviccidon de que la seguridad debia convertirse en un factor estratégico
para el desarrollo empresarial. Sin embargo, todas
Aquellas conversaciones desembocaron en un momento que hoy hace parte ocupan un lugar
de nuestra memoria institucional. permanente en

nuestra historia,
El 4 de noviembre de 2003, en las instalaciones de la ANDI Santanderes, se porque tuvieron la
llevé a cabo la Asamblea de Constitucion de BASC Oriente. La sesion fue vision y la
presidida por Juan Carlos Rincdén, entonces Director Ejecutivo de Fenalco determinacion de
Santander, y reunid a empresarios y representantes de entidades construir una
comprometidas con el fortalecimiento del comercio seguro en nuestra organizacion que

region.
De aquel esfuerzo colectivo surgieron las catorce empresas fundadoras que
decidieron convertir una visién en una realidad:

e Comertex S.A.
e Transejes
Transmisiones

C.l. Santandereana de
Aceites S.A. (hoy C.I.

Saceites) o
Homocinéticas de
* Covolco Ltda. ) Colombia S.A.
* Penagos Hermanos & Cia. « Industria de Ejes y
Ltda. Transmisiones S.A.
* Sevicol Ltda. * Delthac 1 Seguridad
e Copetran Ltda.
e COTRASUR e Frutas Potosi Ltda.
e Tesicol S.A. e Global Support Group
Ltda. S.C.I.

e Almandina S.A.
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apenas comenzaba y
que, con el paso del
tiempo, se
convertiria en el
ultimo capitulo
regional aprobado
por la Organizacién
Mundial BASC en
Colombia.




Diez dias después de aquella 2/
asamblea tuve el privilegio de asumir

la Direccién Ejecutiva de BASC .
Oriente. Desde entonces he sido —J
testigo de una transformacion

extraordinaria.
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Los primeros ahos estuvieron marcados por el
trabajo, los suefios y también por la solidaridad
empresarial que ha caracterizado siempre a
nuestra comunidad. Tras nuestros inicios en las
instalaciones de la ANDI Santanderes, BASC
Oriente comenzd a construir su propio camino
gracias al apoyo de empresas que creyeron en
este proyecto cuando apenas daba sus primeros
pasos. Desde entonces entendimos que el
verdadero valor de esta organizacion estaba en
la confianza mutua y en la voluntad de construir
juntos.
He visto empresas iniciar procesos de
fortalecimiento que les permitieron crecer y
proyectarse a nuevos mercados. He visto
organizaciones incorporar la gestion del riesgo
_ como parte fundamental de su estrategia. He
S Mur%ﬁ; ‘ | ‘ visto a empresarios, directivos y‘ colaboradores
S i : comprender que la seguridad no es
\‘ &% ) ' simplemente un requisito, sino una herramienta
y para generar confianza, proteger sus
operaciones y construir competitividad.

También hemos contado con el liderazgo de
destacados presidentes de Junta Directiva,
entre ellos Hugo Alberto Diaz, en representacion
de C.l. Saceites; Nicolas Carrefio Gutiérrez, en
representacion de Penagos Hermanos; vy
actualmente Oscar Javier Sanchez, en
representacion de Prodeca, quienes han
contribuido a orientar y fortalecer el rumbo de
nuestra organizacion.

Como toda institucion con vocacion de permanencia, también hemos enfrentado desafios. Hemos
vivido momentos de incertidumbre econdmica, transformaciones en el comercio internacional, el
cierre de fronteras que impacto profundamente a nuestra region y una pandemia que cambio la manera
de trabajar y relacionarnos. Sin embargo, cada reto reafirmo nuestra capacidad de adaptacion y
nuestra conviccion de seguir avanzando juntos.

Entre los muchos hitos alcanzados durante este recorrido, hay uno especialmente significativo: en 2017
trasladamos nuestra operacion a la sede propia ubicada en la Zona Franca Santander. Mas que una
oficina, representa el resultado de catorce afios de disciplina, esfuerzo, trabajo constante y confianza de
nuestros asociados. Es el reflejo de un patrimonio construido entre todos y para todos.




Sin embargo, el mayor patrimonio de BASC
Oriente nunca ha estado representado por un
edificio, un reconocimiento o] una
certificacion.

Con el paso de los afnos entendimos que
BASC Oriente es mucho mas que una
organizacioén que certifica empresas.

Es una comunidad construida por
empresarios comprometidos con la legalidad,
la mejora continua, la gestion del riesgo y la
construccion de una regiéon mas segura y
competitiva. Es una red de confianza que
durante mas de dos décadas ha unido a
empresas, lideres  gremiales, aliados
estratégicos y equipos de trabajo alrededor
de un propdsito comun. Y si después de 23
afnos hay algo que sigo teniendo claro, es que
BASC es de las empresas. Son nuestros
asociados quienes le han dado sentido a cada
proyecto, orientacién a cada decision y
fortaleza a cada etapa de crecimiento.
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<)/ Han sido sus aportes, su participacion y su confianza los que han permitido que

«om:  @Std organizacion siga evolucionando y manteniendo vigente el propésito que

) . e ~
~.  inspiré a sus fundadores.



Hoy, al celebrar 23 afos de historia, quiero
expresar mi gratitud a quienes tuvieron la
vision de comenzar este camino en 2003, a
quienes se han sumado a lo largo de los afios
y a quienes contindan construyendo nuestro
futuro, porque la historia de BASC Oriente no
pertenece a una sola empresa, a una junta
directiva o a una direccién ejecutiva. La
historia de BASC Oriente pertenece a todos
los que han creido en ella y la han construido
durante estos 23 anos.

Aquella iniciativa que comenzé con 14
empresas fundadoras es hoy una comunidad
integrada por 85 empresas asociadas, que
siguen demostrando que la seguridad, la
confianza y la mejora continua son pilares
fundamentales para el desarrollo empresarial
de nuestra region.

Y si algo nos ha ensefado este recorrido, es
que las mejores historias no son las que se
cuentan al mirar hacia atras, sino las que
siguen escribiéndose cada dia.

Por eso hoy celebramos con orgullo lo que
hemos logrado, pero también con entusiasmo
todo lo que esta por venir.

Gracias por hacer parte de nuestra historia. ]
Sigamos construyendo juntos muchos afnos mas de
crecimiento, confianza, lidérazgo y orgullo regional.
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